
Führungskultur

Verhaltensweisen
Wie wir tun, was wir tun
Typische Beispiele, positive Beispiele, negative Beispiele
Durch was diese beeinflusst werden

Voraussetzungen
Das braucht es, um es konsequent zu leben
Die beeinflussenden Bedingungen
Die Anreize und Motivationsfaktoren

Hürden
Daran scheitern wir immer wieder
Das macht es schwierig
Das hindert uns

Auswirkungen und Ergebnisse
Die Auswirkungen und Ergebnisse zum Erfolg
Was dies bewirkt
Wie sich dies anfühlt
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